Annexe n‘4 ; Modéle de questionnaire (vote électronique/absence de candidat/ candidatures
communes/ part des femmes et des hommes au 1er janvier 2022)

Elections professionnelles 2022

Comité social territorial (CST)

»  Recours au vote €lectronique :

a Oui o Non
s Absence de candidats
g oo Qui o Non
SIOUI:
¢ Indiquer le nombre d’inserits : ...

¢ Rédiger un procds-verbal de carence & transmettre & la préfecture avant le 08/12/2022

=  Candidatures communes :
o Oui o Non

gSi OUI, détailler lesquelles :

*Liste commune n°l1 : Nom : aos sa o ane nan
(¢ de répartition des voix : ... % pour le syndicat ........ / pour [e syndzcat ........ wene

*Liste commune n°2 :
Nom :
Clé de répartition des vaix : / pour le .synd:cat .............. ...% pour le syndicat ... ..........

*Listt_e commune n°3 :
CIé de repartition des voix : ‘V pour Ie synd:cat .............. ...% pour le syndicat ...... ... ...
= Pourcentages de femmes et d’hommes composanf les effectifs du scrutin (3 partir des effectifs

femmes/hommes au 01/01/2022)!:
Femmes Hommes

! L'information n’est pas sollicitée pour les UPL.



Annexe n'2! : Modéle de questionnaire (vote électroniquefabsence de candidat/ candidatures
communes/ part des femmes et des hommes au 1er janvier 2022)
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= Absence de candidats :
o Oui o Non

SIOUIL:
¢ Indiquer le nombre d’InSCrits : .............cvcvniueriiieerinvenrrin e reeranne
4 Rédiger un procés-verbal de carence i transmettre i la préfecture avant le 08/12/2022

Candidatures communes :
@ g Oui o Non

Si OUI, détailler 1esqueiles :

*Liste commune n°1 : Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat ... ........... et ...% pour le syndicat .............

*Liste commune n°2 :
Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat ............. .et ...% pour le syndicat .............

*Liste commune n°3 :
Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... .......



Annexe n®1 - Modele de guestionnaire {vote électronique/absence de candidatf candidatures
communes/ part des femmes et des hommes av ler janvier 2022)
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n_.. Absence de candidats :
@ o Oui o Non

SIOUIL:
¢ Indiquerle nombre d’inscrits : ............coeniiiiiiiii e e
¢ Rédiger un procés-verbal de carence i transmettre & la préfecture avant le 08/12/2022

Candidatures communes :
g o Qui . o Non
Si OUI, détailter lesquelles :

*Liste commune n°1 : Nom .
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... ... ... ...

*Liste commune n°2 :
Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat ..............et ...% pour le syndicat .............

*Liste commune n°3 :
Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ...... ... ...
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Annexe n°1: Modéle de questionnaire (vote électroniquefabsence de candidat/ candidatures
communes/ part des femmes et des hommes av 1er janvier 2022)
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Absence de cimdidats :
"0 Oui o Non

SIOUL:
¢ Indiquer le nombre d*inscrits : .............c.coiiiii i, rererenee
¢ Rédiger un procés-verbal de carence i transmettre  la préfecture avant le 08/12/2022

Candidatures communes :
o Qui o Non

Si OUI, détailler lesquelles :

*Liste commune n°1 : Nom : wxn e nm 284 eSS 40 SEE SER4S 148 458 sk s0a 4eh SER sin 1an
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... ..........

*Liste commune n°2 :
Nom :
Ci¢é de répartition des voix . ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... ..........
*Liste commune n°3 :
Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat .............



6

G

‘Nom_:

Annexe n4 : Modéle de questionnaire (vote électroniquefabsence de candidat/ candidatures
communes/ part des femmes et des hommes auv ler janvier 2022)
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» Format retenu :

D CAP unique A/B + CAPC
o CAP unque A/C+CAPB
O CAP unique B/C + CAP A
o CAP unique A/B/C.

Absence de candidats :
o Oui o Non

SIOUX

¢ Indiquerlenombre d’Inscrits : ..........ccoovviiieiiniiirii
¢ Rédiger un procds-verbal de carence & transmettre i la préfecture avant le 08/12/2022

Candidatures communes ¢ .
0 Oui o Non
Si OUI, détailler lesquelles :

*Liste commune n°1 : Nom :
Clé de répartitiondes voix: ... % pour_le syndicat .............. et ...% pour le syndicat .............

*Liste commune n°2 :

Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... ...... ...

*Liste commune n°3 ;-
Nom : v ees
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... ..........




Annexe n°1: Modéle de questionnaire (vote électroniquefabsence de candidat/ candidatures
communes/ part des femmes et des hommes auv Ter janvier 2022)
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= Absence de candidats :

: 0 Oui o Non .
@SIOUI:

¢ Indiquerle nombre d’INSCIItS : ............uvverireriniiiirieirieiieriiereinreieeeereeeerereeenea
¢ Rédiger un procds-verbal de carence A transmettre 3 la préfecture avant le 08/12/2022,

= Candidatures communes :

: oOui - o Non
Si OUI, détailler lesquelles :
*Liste commune n°1 : Nom : L VP SO
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ... ... ... ....

*Liste commune n°2 :

Cié de répartition des voix :- ... % pour le syndicat .............. et ...% pour le syndicat ..............

*Liste commune n°3 :
"Nom :
Clé de répartition des voix : ... % pour le syndicat ..............et ...% pour le syndicat .............






